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I. O6mue moJioxkeHust

1.1. CoBer mkoiasl MBOY «MutsieBckass cpennsis mkona» (manee — CoBer) siBiseTcs
KOJUIETHAJIbHBIM OpPraHOM CaMOYIPaBJIEHUs, OCYLIECTBISIOIIMM B COOTBETCTBHH C YCTaBOM
00111e00pa30BaTeIbHOTO  YUPEXKJCHUSI pEIIEHHE OTIENIbHBIX BOIPOCOB, OTHOCAINUXCS K
KOMIIETeHIIUH 00111€00pa30BaTeNbHOIO YUPEKICHHS.

1.2. ITonoxeHnue 06 ympaBIIsIOLIEM COBETE yTBEpKAaeTcs pykoBoaurenaem OV.

1.3. CoBeT OCYLIECTBJISET CBOK JEATEILHOCTh B COOTBETCTBUHM C 3aKOHAMM M HHBIMH
HOPMAaTHBHBIMH TpPaBOBBIMU akTaMu Poccuiickoit ®enepauuu, Pecny6muku KpbiM, opranos
MECTHOTO CaMOYIpaBJIEHUS, YCTaBOM IIKOJIbI, a Takxke mojoxeHueM CoBeTa, HHBIMH
JIOKaJIbHBIMH HOPMATHUBHBIMH aKTaMU 00111e00pa30BaTeIbHOTO yUPEXKIACHHUS.

1.4. lestensHOCTh wieHOB CoBeTa OCHOBBIBAETCSl Ha MPHHLUIAX JOOPOBOJIILHOCTH y4acTUsl B
ero paboTe, KOJUIETHalbHOCTH NPUHSATHS PELIEHHUH, IITaCHOCTH.

1.5. YcraBom 06111€00pa3oBaTenbHOrO YUpekKACHUS IPeNyCMaTpUBAIOTCS:

a) YUCJICHHOCTh M MOPAAOK popMupoBanus u aestenbHoctu Coera;

6) xommneteHius CoBera;

B) HM3MEHEHHE KOMIIETEHIIMM COBETa IIKOJBI C Y4YeTOM BONPOCOB, OTHECEHHBIX K €ro
KOMIIETEHIIMH.

1.6. Ynensr CoBeTa Mo NpeaCTaBICHHIO PYKOBOAMTENSI MOTYT OBITH MOOLIPEHBI 3a paboTy B
Cogere.

II. Ctpykrypa CoBerta, nopsinok ero ¢opMupoBaHus

2.1. Comer cocToMT u3 U30paHHBIX ¥ Ha3HAYEHHBIX (IENETHPOBAHHBIX) YICHOB,
P ICTABIISIOIIHUX:

a) poauTenel (3aKOHHBIX IpeACTaBUTENEH) 00ydaroLIMXCsl BceX YpOBHEH 001ero obpa3zoBanus;
0) paboTHHKOB 001IE00Pa30BATEIBLHOTO YUPEXKICHHUS, B T. U. IUPEKTOPA;

[To pemenuto CoBeTa B €ro cOCTaB Tak’ke MOTYT ObITh MPHUTJIALIEHBI U BKJIIOUEHBI TPAXKAAHE, Ybs
npodeccuoHanbHas W (WIM) OOLIECTBEHHAs JAESTEIbHOCTh, 3HAHUS, BO3MOXHOCTH MOTYT
HNO3UTHUBHBIM 00pa3oM CoIeHCTBOBaTh (PYHKIIMOHUPOBAHMIO M PaA3BUTHUIO ILIKOJBI, a TaK¥Ke
IPEACTAaBUTENN HHBIX OPraHOB CaMOYIpaBIeHHs, QYHKIIMOHUPYIOIIUX B LIKOJIE.

2.2. O6mas yucneHHocts CoBera omnpeaensieTcs: ycTaBoM 00111e00pa3oBaTeabHOrO yUpEKICHHS.





Количество членов Совета из числа родителей не может быть меньше 1/3 и больше половины общего числа членов Совета.
1. Примерный состав Совета при 13 членах
работники школы (в т. ч. директор) до 1/4 - 3
представитель учредителя (при необходимости)  - 1
родители (от 1/3 до 1/2) -  5
представители общественности  - 2
(выпускники, работодатели, общественные и научные деятели и т.д.)
учащиеся школы - 2 (1 - от 5-9 кл., 1 -  от 10-11 кл.)
Количество членов Совета из числа работников учреждения не может превышать 1/4 от общего числа членов Совета. При этом не менее 2/3 из них должны являться педагогическими работниками.
Остальные места в Совете занимают: руководитель школы, представитель учредителя, представители обучающихся (не менее чем по одному представителю от каждого класса
2.3. Члены Совета из числа родителей (законных представителей) обучающихся избираются на общем родительском собрании классов.
2.4. В случае организации выборов членов Совета из числа родителей посредством родительской конференции применяются следующие правила.
Делегаты конференции избираются на классных родительских собраниях по одному от каждого класса. Решение собрания об избрании делегата на конференцию принимается большинством голосов родителей (законных представителей), присутствующих на собрании, и оформляется протоколом, подписываемым всеми участниками собрания.
Конференция признается правомочной, если в ее работе принимают участие не менее двух третей избранных делегатов. Конференция избирает из своего состава председателя, секретаря и при необходимости – счетную комиссию.
Члены Совета избираются из числа делегатов, присутствующих на конференции. Предложения по кандидатурам членов Совета могут быть внесены делегатами конференции, руководителем школы, представителем учредителя в составе Совета.
Решения конференции принимаются голосованием большинством голосов присутствующих делегатов и оформляются протоколом, подписываемым председателем и секретарем конференции. В случае избрания счетной комиссии к протоколу конференции прилагается протокол счетной комиссии.
2.5. Члены Совета могут избираться на общешкольном родительском собрании (в случае, оговоренном в п.2.3), при проведении которого применяются правила, аналогичные предусмотренным пунктом 2.3. настоящего Положения.
2.6. Члены Совета из числа обучающихся избираются на общем собрании обучающихся соответствующих классов, при проведении которого применяются правила, аналогичные предусмотренным пунктом 2.4 настоящего Положения.
2.7. Члены Совета из числа работников общеобразовательного учреждения избираются на общем собрании работников данного учреждения, при проведении которого применяются правила, аналогичные предусмотренным пунктом 2.4 настоящего Положения.
2.8. Совет школы  избирает председателя. Совет школы приступает к осуществлению своих полномочий с момента избрания (назначения) не менее двух третей от общей численности членов Совета, определенной уставом общеобразовательного учреждения. Члены Совета могут иметь удостоверение по форме, установленной учредителем общеобразовательного учреждения.
III. Компетенции Совета
3.1. Основными полномочиями Совета являются:
1. В определении путей развития образовательного учреждения (ОУ):
· Рассматривает и согласовывает программу развития ОУ;
· Рассматривает и согласовывает внесение изменений и дополнений в устав ОУ с последующим представлением учредителю для утверждения и регистрации;
· представляет ОУ по вопросам своей компетенции в государственных, муниципальных, общественных и иных организациях.
2. В организации образовательного процесса Совет согласовывает:
· школьный компонент государственного образовательного стандарта общего образования;
· выбор учебников из числа рекомендованных (допущенных) Минобрнауки Российской Федерации по представлению педагогического совета;
· программу общественно полезной и досуговой деятельности обучающихся.
3. В вопросах функционирования образовательного учреждения Совет согласовывает:
· режим занятий обучающихся, в том числе, продолжительность учебной недели (пятидневная или шестидневная), время начала и окончания занятий;
·  решение о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для обучающихся и персонала ОУ;
· осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в ОУ;
· содействует деятельности учительских (педагогических) организаций (объединений) и методических объединений;
· координирует деятельность общественных, в том числе детских и молодежных организаций (объединений), действующих в образовательном учреждении и не запрещенных законом;
4. В вопросах взаимоотношений участников образовательного процесса Совет:
· рассматривает жалобы и заявления обучающихся, их родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала ОУ и принимает по ним решения;
· ходатайствует при наличии оснований перед директором ОУ о расторжении трудового договора с работниками ОУ;
· вносит учредителю предложения о поощрении работников и директора ОУ.
5. В сфере разработки и принятия локальных актов Совет согласовывает:
·  «Правила внутреннего распорядка обучающихся в ОУ»;
· Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений МБОУ «Митяевская средняя школа»";
· Положение о Совете школы, другие локальные нормативные акты в соответствии с уставом ОУ.
4. Организация деятельности Совета
4.1. Основные положения, касающиеся порядка и условий деятельности Совета, определяются уставом общеобразовательного учреждения. Вопросы порядка работы Совета, не урегулированные уставом, определяются регламентом Совета, принимаемым им самостоятельно.
4.2. Организационной формой работы Совета являются заседания, которые проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.
4.3. Заседания Совета созываются председателем Совета, а в его отсутствие – заместителем председателя. Правом созыва заседания Совета обладают также руководитель общеобразовательного учреждения и представитель учредителя в составе Совета.
4.4. На заседании (в порядке, установленном уставом общеобразовательного учреждения и регламентом Совета) может быть решен любой вопрос, отнесенный к компетенции Совета.
4.5. Первое заседание Совета созывается руководителем общеобразовательного учреждения не позднее чем через месяц после его формирования. На первом заседании Совета, в частности, избираются председатель и секретарь Совета (им не могут быть руководитель ОУ, представитель учредителя и лица моложе 18 лет), при необходимости заместитель (заместители) председателя Совета. Председатель Совета не может избираться из числа работников общеобразовательного учреждения (включая руководителя), обучающихся; также председателем Совета не может быть избран представитель учредителя.
4.6. План работы Совета разрабатывается с учетом предложений членов Совета.
4.7. Совет имеет право для подготовки материалов к заседаниям Совета, выработки проектов его решений в период между заседаниями создавать постоянные и временные комиссии Совета. Совет определяет структуру, количество членов в комиссиях, назначает из числа членов Совета их председателя, утверждает задачи, функции, персональный состав и регламент работы комиссий. В комиссии могут входить, с их согласия, любые лица, которых Совет сочтет необходимым привлечь для обеспечения эффективной работы комиссии. Руководитель (председатель) любой комиссии является членом Совета
4.8. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины от числа членов Совета, определенного уставом общеобразовательного учреждения. Заседание Совета ведет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.
4.9. Решения Совета, как правило, принимаются большинством голосов членов Совета, присутствующих на заседании, при открытом голосовании и оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем Совета.
4.10. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета возлагается на администрацию общеобразовательного учреждения (в случае необходимости – при содействии учредителя).
V. Права и ответственность Совета и его членов
5.1. Для осуществления своих функций Совет вправе:
а) приглашать на заседания Совета любых работников общеобразовательного учреждения для получения разъяснений, консультаций, заслушивания отчетов по вопросам, входящим в компетенцию Совета;
б) запрашивать и получать у руководителя общеобразовательного учреждения и (или) учредителя информацию, необходимую для осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля за реализацией решений Совета.
5.2. Член Совета имеет право:
· принимать участие в обсуждении и принятии решений Совета выражать в письменной форме свое особое мнение, которое приобщается к протоколу заседания Совета;
· требовать предоставления и получать от администрации образовательного учреждения всю необходимую для участия в работе Совета информацию по вопросам, относящимся к его компетенции получения оперативной и объективной информации о ее деятельности;
· присутствовать на заседании педагогического совета, органов самоуправления с правом совещательного голоса;
· представлять Совет в составе экспертных комиссий по лицензированию и аттестации данного образовательного учреждения, а также конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности руководителя данной ОУ (кроме членов Совета из числа работников и обучающихся образовательного учреждения);
· досрочно выйти из состава Совета.
5.3. Член Совета выводится из его состава по решению Совета в следующих случаях:
· по желанию члена Совета, выраженному в письменной форме;
· при отзыве представителя учредителя;
· при увольнении с работы руководителя общеобразовательного учреждения или увольнении работника учреждения, избранного членом Совета;
· в связи с окончанием общеобразовательного учреждения или отчислением (переводом) обучающегося, представляющего в Совете обучающихся;
· в случае совершения противоправных действий, несовместимых с членством в Совете;
· при выявлении следующих обстоятельств, препятствующих участию члена Совета в его работе : лишение родительских прав, судебное запрещение заниматься педагогической и иной деятельностью, связанной с работой с детьми, признание по решению суда недееспособным, при наличии неснятой или непогашенной судимости за совершение уголовного преступления.
5.4. Выписка из протокола заседания Совета с решением о выводе члена Совета направляется учредителю.
5.5. После вывода (выхода) из состава Совета его члена Совет принимает меры для замещения выбывшего члена (посредством довыборов ).
5.6. Члены Совета обязаны посещать его заседания. Член Совета, систематически (более двух раз подряд) не посещающий заседания без уважительных причин, может быть выведен из его состава по решению Совета.
5.7. Члены Совета, в случае принятия решений, влекущих нарушения законодательства Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.8. Совет несет ответственность за своевременное принятие и выполнение решений, входящих в его компетенцию.
       Руководитель общеобразовательного учреждения вправе самостоятельно принимать решение по вопросу, входящему в компетенцию Совета, в случае отсутствия необходимого решения Совета по данному вопросу в установленные сроки.
5.9. Решения Совета, противоречащие положениям устава общеобразовательного учреждения, положениям договора общеобразовательного учреждения и учредителя, не действительны с момента их принятия и не подлежат исполнению руководителем общеобразовательного учреждения, его работниками и иными участниками образовательного процесса.
         По факту принятия вышеуказанных решений Совета учредитель вправе принять решение об отмене такого решения Совета, либо внести через своего представителя в Совет представление о пересмотре такого решения
5.10. В случае возникновения конфликта между Советом и директором общеобразовательного учреждения (несогласия директора с решением Совета и/или несогласия Совета с решением (приказом) директора), который не может быть урегулирован путем переговоров, решение по конфликтному вопросу принимает учредитель. 
VI. Прекращение полномочий совета.
6.1. Учредитель вправе распустить Совет, если Совет не проводит свои заседания в течение полугода, не выполняет свои функции или принимает решения, противоречащие действующему законодательству Российской Федерации, уставу и иным локальным нормативным правовым актам образовательного учреждения. В этом случае происходит либо новое формирование Совета по установленной процедуре, либо учредитель принимает решение о нецелесообразности формирования в данном учреждении управляющего совета на определенный срок.
5

